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会社の業績を高めるために、管理職の育成は不可欠です。 

本研修では、管理職（リーダー）として、何を考えどう行動するべきかを理解し、 

今後のマネジメント力の向上につなげることを目的にしています。 

ご参加をお待ちしております！ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■日 時   平成３０年５月２９日（火） １４：００～１７：００ 

■場 所   大阪市西区靭本町 3-3-3  サウザント岡崎橋ビル 8F 

フォレスト社会保険労務士事務所 セミナールーム 

■参加費   顧問先：無料 ・ 一般：３0,000円 

■講 師      フォレスト社会保険労務士事務所 社会保険労務士 林英彦 

 

参加申込 

【FAX】０６－７６３５－５１１３  【E-mail】ｎｏｔｅ＠ｆｏｒｅｓｔ－ｓｒ．ｃｏｍ 

貴社名  

ご住所 
〒 

 

ご連絡先 TEL  FAX  

参加者 
役職  お名前  

役職  お名前  

管理職（リーダー）のための行動力アップ研修 

【内容】 

１．管理職の役割 

  ・管理職に求められる 3大任務 

    ＜ 業績 UP、人材育成、自己啓発 ＞ 

  ・管理職の 4大業務（緊急性、重要性） 

２．業務分析 

  ・自分自身の業務内容を棚卸してみる【演習】 

  ・できる管理職の時間配分 

３．行動分析 

  ・自分自身の行動を振り返ってみる【演習】 

  ・自分の伸ばすべき行動を考える【演習】 



地下鉄中央線・千日前線 阿波座駅 

サウザント岡崎橋ビル ８階 

1 番出口から徒歩2 分 

9 番出口から徒歩3 分 

 
 
 

～ 会場地図 ～ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


